                                          _______________________________
                                               (наименование работодателя)
                                            _______________________________
                                                  (юридический адрес)
                                            _______________________________
                                                   (ОГРН, ИНН, КПП)
                                            _______________________________
                                                    (телефон, сайт)
 
 
СПРАВКА
N ____ от «___» _________ 20___г.
 
_____________________________________ (Ф.И.О. сотрудника) ______ г.р. (год рождения) работает в ________________________ (наименование работодателя) в  должности  _______________(должность) ________________(подразделение) с «__» _______ 20___ года (дата приема на работу).
Среднемесячная заработная плата за последние три месяца составила _________ (_____________________) рублей (сумма цифрами и прописью).
С «__» _______ 20__г. по «__» _______ 20__г. (даты начала и окончания отпуска) ______________ (Ф.И.О. сотрудника) будет предоставлен ежегодный оплачиваемый отпуск с сохранением рабочего места.
Справка выдана по месту требования.
 
 
    Руководитель:
                                          ________________/____________________________/
                                                 (подпись)                (Ф.И.О.)
    Главный бухгалтер:
                                          ________________/____________________________/
                                                (подпись)                (Ф.И.О.)
М. П.

