           _____________________________________________________

               (наименование/Ф.И.О работодателя, адрес, ИНН)

                               Приказ N ___

            об оплате санаторно-курортного лечения

г. _____________                                      "___"________ ____ г.

    В связи с ___________________________________________________________ и

руководствуясь ________________________, приказываю:

1. Оплатить санаторно-курортное лечение в _________________________________, в т.ч. проезд и проживание, в размере ____________ (__________________________________) следующих работников _____________ и членов их семей:

- _______________________________________;

- _______________________________________;

- _______________________________________.

2. На период с __.__.____________ по __.__._____ включительно предоставить работникам ______________________________.


3. Контроль     за     исполнением     приказа     возложить     на

__________________________.

    (должность, Ф.И.О.)

    Основание:

    1. Заявление _________________________________ от "___"________ ____ г.

                  (должность, Ф.И.О. работника)

    2. Медицинское заключение _____________________________________________

                                 (наименование медицинской организации)

от "___"________ ____ г. N ____.

    __________________________________________

      (наименование должности руководителя

     организации, наименование организации)

    ___________________

     (Ф.И.О., подпись)

    С приказом ознакомлены:

    "___"________ ____ г.

    _______________________________________________

             (должность, Ф.И.О., подпись)

    "___"________ ____ г.

    _______________________________________________

             (должность, Ф.И.О., подпись)

