           _____________________________________________________

                        (фирменный бланк организации)

                             ПРИКАЗ № _______

г. ______________________                               "__"________ ___ г.

О проведении специальной оценки условий труда

В целях исполнения требований абз. 11 ч. 2 ст. 212 Трудового кодекса Российской Федерации и в соответствии со ст.8, 9 Федерального закона от 28.12.2013 № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда»

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Провести плановую/внеплановую оценку условий труда в срок до __.__.____.

2. Ответственным за организацию и финансирование проведения специальной оценки условий труда назначить ______________________________.

Руководитель ______________________ _________________
                             (подпись)             (Ф.И.О.)

    С приказом ознакомлен(а):
 "__"________ ___ г. ____________ ______________

                        (подпись)      (Ф.И.О.)

